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UTJECAJ FLEKSIBILNOSTI RADNE SNAGE NA GOSPODARSKI RAZVOJ ZEMALJA EU

Blazevi¢ Devié, Ivona

UTJECAJ UPRAVLJANJA ZNANJEM NA ORGANIZACIJSKE PERFORMANSE PODUZECA

Marki¢, Marko

Utjecaj organizacije porezne uprave na ucinkovitost naplate poreza

Kryeziu, Ramadan

Upravljanje ljudskim resursima u organizaciji privatnih zdravstvenih ustanova

Skoko, Ines

Utjecaj ljudskog kapitala na kvalitetu obrazovnog sustava

Vukasinovié¢, Anica

Menadzerski izazovi u funkciji motivacije zaposlenika i poslovne uspjeSnosti organizacije

Marti¢, Branka

Znacaj upravljanja promjenama u visokom obrazovanju u razvoju komparativnih prednosti sveucilista

Miskulin, Ivan

Strategije jacanja konkurentnosti metalopreradivacke industrije Republike Hrvatske

Duspara, Lena

Unapredenje bolni¢kog zdravstvenog sustava Republike Hrvatske pomocu efikasnijeg upravljanja ljudskim resursima

Kedacié¢, Anita
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